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Asiakkaasi kertomus

on arvosisaltoa

Tyontekijan tarinalla on oma voimansa tyonantajamielikuvan luomisessa.
Jo kokeneen tekijan kertomus taustoistaan, arkipaivasta tai vakaasta tyon-
antajasta puhuttelevat jatkuvuutta tai urakehitysmahdollisuuksia arvosta-
via. Nuoremman henkilon kuvauksen kohderyhmana voi olla alan opiskeli-
jat tai tyon perassa paikkakunnalle muuttavat.

Kaikki tyontekijatarinat osoittavat sitoutumista tyonantajaansa, ja ovat
oivaa tukimateriaalia uusia tyontekijoita rekrytoidessa. Suunnitelmallisesti
toteutettuna tarinat muodostavat eri toimenkuvien kautta kokonaiskuvan
yrityksen toiminnasta.

Tyontekijatarinoiden mahdollisuudet:
» Tarinana voi olla kuvaus tyosta, tekijan
taustoista, koulutuksesta tai siviilielamastakin
Esille tuodut julkisesti nakymattomat
yksityiskohdat luovat mielenkiintoa tarinaan
Tarinaa voidaan kayttaa somemainonnassa tai
uutiskirjeen laskeutumissivuna
Tyontekijat jakavat omassa verkostossaan
tarinaa
Tarinat julkaistaan sivuilla yhden otsakkeen
alle, josta sisaiset linkitykset oikeaan
asiayhteyteen
Saannollinen, suunnitelmallinen ja prosessoitu
tyontekijatarinoiden tuotanto muodostaa
mielikuvan tyonantajasta
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Nailla kysymyksilla saamme
tyontekijatarinan kirjoitettua:

Taustoja:

*  Nimi, ika?

*  Milloin tulit ko. yritykseen toihin?

* Millainen koulutustausta sinulla on?

* Mita teet ko. yrityksessa? Onko sinulla jotain
erikoisosaamista’

Tyon teko ja tyoyhteiso:

* Millaisia toita teet mieluiten?

*  Miten yhteistyo ko. yrityksen henkiloston
kanssa sujuu? Saatko haastavaan tyotilanteeseen
keskustelukaverin, jonka kanssa ratkaisu loytyy?

*  Tuleeko mieleen jokin tilanne, joka oli erityisen
haastava, mutta sait sen hoidettua? Kerro siita.

¢ Onko lasi puoleksi tyhja vai puoleksi taynna?
Onko silla edes valia?

» Paasta meidat kulissien taakse. Onko
tyontekijoiden kesken jokin yhteishenkea
kuvaava perinne tai keskinainen juttu, jonka voit
kertoa?

MIT

Ko. yritys tyonantajana

Saatko lisakoulutusta tai paivitettya tietoa
uusien tyokalujen tai arkea helpottavien
menetelmien kehityksesta? Kerro esimerkki:
milloin, mita, missa?

Loytyyko tyonantajalta joustoa tyovuorojen tai
sivilimenojen jarjestelyissa?

Mika on parasta ko. yrityksessa?

Lopuksi

Ajatteletko koskaan tyosi merkitysta, kuinka
tarkeaa on, etta toimialanne tai yrityksenne on
olemassa?l

Millainen on taydellinen asiakas?

Onnistutko irtautumaan vapaalla tyotehtavista?
Miten se tapahtuu?

Saisimmeko sinusta kuvan tarinan yhteydessa
kaytettavaksi tyontouhussa tai vapaa-ajalla?
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Esimerkiksi tallaisen sivun voimme
referenssitarinasta luoda:

Palvelut / Yritys / Ty8ntekijétarinat

Otsikko tyontekijcin
viihtyvyyttéa korostaen

Taustoja

Emmi Esimerkki, 28

= Milloin tulit yritykseen t6ihin?

+ Millainen koulutustausta sinulla on?
+ Mité teet ko. yrityksessa?

+ Onko jotain alan erikoisosaamista?

(Esittelyteksti kirjoitetaan ko. kysymysten
vastausten perusteella)

Otsikko tydnteosta ja tydyhteisdstda

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisicing elit, sed do eiusmod '
tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim
veniam, quis nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea
commodo consequat. Duis aute irure dolor in reprehenderit in voluptate velit

esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur.

Excepteur sint occaecat cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia
deserunt mollit anim id est laborum. Sed ut perspiciatis unde omnis iste natus
error sit voluptatem accusantium doloremque laudantium, totam rem
aperiam, eaque ipsa quae ab illo inventore veritatis et quasi architecto beatae

vitae dicta sunt explicabo.

Otsikko yrityksestd tyonantajana

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisicing elit, sed do eiusmod a
tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim
veniam, quis nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea
commodo consequat. Duis aute irure doler in reprehenderit in voluptate velit
esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur. Nemo enim ipsam voluptatem quia

voluptas sit aspernatur aut odit aut fugit, sed quia consequuntur magni

dolores eos qui ratione voluptatem sequi nesciunt.

Otsikko tyén merkityksellisyydestd

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisicing elit, sed do eiusmod
tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim
veniam, quis nestrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea

commodo consequat. Duis aute irure dolor in reprehenderit in voluptate velit

esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur.

Vapaa-ajalla tyésta
irrottautuminen

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisicing elit, sed
do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna
aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis nostrud exercitation
ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis
aute irure dolor in reprehenderit in voluptate velit esse cillum
dolore eu fugiat nulla pariatur.




